Eine Welt voller UNTERNEHMEN
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Eine Welt voller Moglichkeiten.

So vielféltig wie unsere Aufgaben sind die beruflichen Mdglichkeiten, die das Unternehmen DRK bie-
tet. Mehr als 1.500 Menschen sind heute beim Roten Kreuz im Westerwald beschaftigt, davon tber
500 als Mitarbeiter des DRK Kreisverband Westerwald e.V. -

- und finden in dieser Arbeit Sinn, Freude und persénliche Perspektiven.

Zur Verstarkung unseres HausNotrufService-Teams im Westerwald suchen wir ab sofort

Mitarbeiter im Innen- und Aul3endienst (m/w)

in Vollzeit oder Teilzeit (mindesten 50%)

Ihre Aufgaben:

Programmierung, Installation und Uberpriifung von Hausnotrufgeraten im AuRendienst
Betreuung der IT- und EDV-Systeme im HausNotrufService

Vermarktung von HausNotrufgeraten und sensorischen Zusatzgeraten

Vorstellen und Bewerben des HausNotrufs bei Veranstaltungen (z.B.: Gesundheitsmessen,
Seniorenveranstaltungen...) und beim Interessenten zu Hause

Verwaltungsaufgaben im Innendienst (z.B.: Datenbankpflege der HNS-Kunden, Terminverein-
barung, Einsatzplanung, Techniklistenverwaltung, Datenerfassung fir Leitstelle,...)
Durchfiihrung des HausNotruf-Hintergrunddienstes mit Rufbereitschaft

lhr Profil:

Sie haben ein freundliches und offenes Wesen

Sie identifizieren sich mit den Zielen des Deutschen Roten Kreuz

Sie sind in der Lage eigenstandig und verantwortungsbewusst zu arbeiten
Sie verfiigen tiber Verkaufstalent und Uberzeugungsfahigkeit

Sie sind bereit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

Sie haben umfassende Kenntnisse im IT- und EDV- Bereich

Sie verfigen Uber einen KFZ-Fihrerschein

Unser Angebot:

Vergutung nach DRK-Tarifvertrag
Anspruch auf Zusatzversorgung
Anspruch auf Jahressonderzahlung
Angebot von Fort- und Weiterbildungen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, gern auch per Mail, bis zum 08.03.2019, an:

DRK Kreisverband Westerwald e.V.
Langenhahner Stral3e 1

56457 Westerburg

E-Mail: o.reineck@kv-westerwald.drk.de

Nahere Informationen erhalten Sie bei Petra Streb unter 02661 — 951044.



